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Bei der Initiative Lern- und Gedenkort Hotel Silber e.V., Stuttgart, ist die Stelle eines/einer
Koordinators/Koordinatorin fiir die Stuttgarter Stolperstein-Initiativen (w/m/d)
zunachst befristet auf 2 Jahre mit einem Beschaftigungsumfang von 20 Std./Woche

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Die Stuttgarter Stolperstein-Initiativen sind ein nicht rechtsfahiger Zusammenschluss von
Stadltteil- und Themen-Initiativen in Stuttgart; Informationen hierzu finden sich auf der
Homepage www.stolperstein-stuttgart.de.

Die Aufgaben sind vorrangig:

- Pflege und Aktualisierung der Website www.stolpersteine-stuttgart.de in Abstimmung
mit der ehrenamtlichen Redaktion,

- Beantwortung bzw. Bearbeitung von Anfragen zu den Stolpersteinen in Abstimmung
mit den Stadtteil-Initiativen (auch zur ErschlieRung zusatzlicher personeller
Ressourcen durch die kontinuierliche Betreuung von Interessenten und Paten),

- Unterstutzung der Stadtteil-Initiativen bei der Erstellung von Publikationen sowie der
Dokumentation und Archivierung ihrer Rechercheergebnisse (Zusammenarbeit mit
dem Stadtarchiv),

- Unterstitzung des ehrenamtlichen Koordinationsteams bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung der Verlegungsaktionen und weiterer Veranstaltungen (Organisation
und Offentlichkeitsarbeit).

Nahere Bestimmungen der Aufgaben und deren Anderung bleiben vorbehalten.

Wir setzen voraus: abgeschlossene/s Ausbildung/Studium, Berufspraxis, gute Kenntnisse
der deutschen Sprache (v.a. schriftliche Ausdrucksweise), gute Fremdsprachenkenntnisse
(Englisch und/oder Franzdsisch), IT-Kenntnisse in der praktischen Anwendung (MS Office,
WordPress), Erfahrungen in der ehrenamtlichen Tatigkeit und der Offentlichkeitsarbeit
(vorzugsweise im Bereich der Erinnerungskultur) sowie entsprechend ausgepragte
organisatorische und kommunikative Fahigkeiten.

Die Tatigkeit kann ganz Uberwiegend im Homeoffice ausgelbt werden. Das Direktionsrecht
liegt beim Vorstand des Vereins Initiative Lern- und Gedenkort Hotel Silber e.V. bzw. der von
ihm benannten Vertretung. Die Inhalte der Tatigkeit werden vom ehrenamtlichen
Koordinationsteam der Stuttgarter Stolperstein-Initiativen vorgegeben.

Die Vergutung erfolgt je nach Erfullung der tariflichen Tatigkeitsmerkmale nach dem
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-VKA) bis Entgeltgruppe E 10.
Kommunikationstechnik und Blroausstattung werden gestellt.

Wir erwarten eine hohe Flexibilitat bei der Verteilung der Arbeitszeit und die Bereitschaft,
auch an Abenden oder ggf. am Wochenende tatig zu sein.

Weitere Auskiinfte zu den Téatigkeiten und den Beschéftigungsbedingungen erteilt Herr
Werner Schmidt, Telefon 0711-6491835 0. 0170 9069953, werner.schmidt@t-online.de.

Wir erbitten Bewerbungen ausschliellich in elektronischer Form mit Werdegang und
Ausbildungs-/Tatigkeitsnachweisen bis 23.01.2024 an info@stolpersteine-stuttgart.de.

Hinweis zur Datenverarbeitung und zum Datenschutz: Erhebung und Verarbeitung personlicher
Daten ausschlieBlich fiir Zwecke des Bewerbungsverfahrens bzw. im Falle einer Einstellung fir die
Personalakte gem. § 26 Bundesdatenschutzgesetz bzw. Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)


http://www.stolperstein-stuttgart.de/
http://www.stolpersteine-stuttgart.de/
mailto:werner.schmidt@t-online.de
mailto:info@stolpersteine-stuttgart.de

